HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANIE

Bulevar oslobodenja 14

51000 RIJEKA ¥

e-mail: nives.glazar@hzz hr; ljilianka.krulic-pavelic@hzz.hr

CENTAR ZA ODGOJ I OBRAZOVANJE,
MB: 03321274, OIB: 17991485113;

51000 Rijeka, Senjskih uskoka 2

dana 30. 09. 2015. godine raspisuje

NATJIJECAJ

za popunu radnih mjesta (m/2)
Natje¢aj je otvoren od 01. 10. do 12. 10. 2015.

Utitelj-defektolog VSS, VII/1, prof. def. ili prof. reh. ili mag. rehab. educ.

1. na odredeno vrijeme s punim radnim vremenom (zamjena za porodiljni) .... 3
izvriitelja

UVIJETI :
Sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN

87/08, 86/09, 92/10, 105/10-Ispravak, 90/11, 5/12-Uredba, 16/12, 86/12, 126/12-ProéiSéeni

tekst, 94/13 i 152/14)
i Pravilnika o vrsti stru¢ne spreme uéitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli.

Kandidat/kandidatkinja je duzan/duZna dostaviti slijede¢u dokumentaciju:
Zamolbu za prijam na radno mjesto

Zivotopis

Diplomu (u obiénom presliku)

Uvjerenje o nekaZnjavanju opéinskog suda (preslik, ne stariji od 6 mjeseci )
Domovnicu (u obi¢nom presliku)

Isprint ukupnog staza HZMO-a (u obi¢nom presliku)

N

Kandidati su u obvezi dostaviti iskljuéivo PRESLIKE dokumenata. Izvornike ili
javnobiljezni¢ki ovjerovljene preslike traZene dokumentacije u obvezi je dostaviti
izabrani kandidat prije sklapanja ugovora o radu.

Rok za podnoSenje prijave na natje¢aj je osam (8) dana od dana objave natjeCaja. Prijavu za
natjedaj dostaviti na adresu: Centar za odgoj i obrazovanje, Senjskih uskoka 2, 51000 Rijeka,
s naznakom «Za natjecaj».

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Kandidati e biti izvjesteni o rezultatima natjeSaja pisanim putem u roku 15 dana od dana

odabira.
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HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLIAVANIE Obrazac PR

NIVES GLAZAR

Vasa kontakt osoba u HZZ- u: tel./fax 051 406 117
nives.glazar@hzz.hr

Registarski broj PR-a: Datum zaprimanja: 30.9.2015.
Nacin zaprimanja PR-a: [Josobno Otelefonom Ofaxom X e-mailom Odrugo,

PRIJAVA POTREBE ZA RADNIKOM - PR

Naziv poslodavca:* CENTAR ZA ODGOJ I OBRAZOVANIE
Adresa:* SENJSKIH USKOKA 2

Kontakt osoba;* BoZidar Stosi¢, tajnik

E-mail:* ured@centar-odgojiobrazovanje-ri.skole.hr
Web stranica: www.centar-odgojiobrazovanje-ri.skole.hr
Telefon:* 051/344-145  Mobitel:*
MatiCni broj/OIB:* 179914851113
Djelatnost: Obrazovanje

Mjesto rada (naselje):* RIJEKA

O na jednom mjestu 0 terenski rad

SMIESTAJ* NAKNADA ZA PRIJEVOZ*
XX nema smjestaja O bez naknade

[0 grupni smjestaj 1 djelomicna naknada
0O samacki smjestaj XX[J cijela naknada

[J obiteljski stan

Naziv RM: * Prof. def., ili prof. reh., ili mag. rahab. educ.
Opis poslova: (npr. vodenje knjigovodstva)*
ucitelj-defektolog

Razina obrazovanja:* VSS, VII/1

Obrazovni program: Edukacijsko-rehab. fakultet

POTREBNA ZNANJA I VIESTINE

Strani jezici:

Razina: A1 (najosnovnija), A2, B, B2, C1, C2 (najvisa)
razumijevanje

govor ]
pisanje

Informaticka znanja: DA

Struéni ispit i druga znanja:

Vozacki ispit
kategorija OAOBOCODOEQOF

O posao traZi koristenje vlastitog vozila zaposlenika

Druga znanja i vjestine kadrovski i racunovod. poslovi

RADNO ISKUSTVO*
mjeseci X nije vazno
godina [0 bez radnog iskustva

PREDVIDENA PLACA KN (netto)

RADNO VRIJEME*

CIXX puno radno vrijeme

1 nepuno radno vrijeme - sati tjedno
RASPORED RADNOG VREMENA

[ prijepodne [ poslijepodne [ dvokratno
Onoénirad [ 2 smjene O 3 smjene
O rad vikendom i praznikom

Natjecaj vrijedi* od 1.10.2015. do 12.10.2015.
Broj traZenih radnika:* 3 izvrSitelja

KONTAKT KANDIDATA S POSLODAVCEM*
[0 osobni dolazak na adresu:
O telefonski na broj:
CIXX pisana zamolba na adresu: CENTAR ZA ODGOJ I
OBRAZOVANJE
O kontakt na e — mail:
[ susret s kandidatima u prostoru HZZ-a

ODABIR KANDIDATA*
1 struéni odabir savjetnika za zaposljavanje

Neodredeno
J upraznjeni poslovi
O novootvoreni poslovi

Odredeno

[ sezonski O povecan opseg posla
[JX zamjena O novootvoreni poslovi
O reizbor

Ostalo

[J strucno osposobljavanje za rad

[0 drugi oblici rada

[J privremeni/povremeni sezonski posao u poljoprivredi
O pripravnik

O Prednost zaposljavanja osoba s invaliditetom

Broj kandidata za uZi izbor: ____
[ upuéivanje kandidata iz drugih Zupanija
{1 psihologijska selekcija kandidata
XX osobni odabir poslodavca

OGLASAVANIE
Natjecaji se objavijuju na web stranici HZZ-a ,Burza rada"

O objava natjecaja na web stranici bez podataka o poslodavcu
O objava natjecaja u biltenu HZZ-a (oglasna ploca)

O prijenos natjecaja drugim oglasivacima izvan HZZ-a

[0 prijenos natjeCaja na europski portal EURES

Sve dokumente dostaviti u obi¢nom presliku

*obvezno polje unosa

Potpis poslodavca:
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